@ Comune di Isola del Giglio

Provincia di Grosseto

Originale DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
ASSUNTA CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 33 del 31-08-2026

| Oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE 2026 - 2028

L anno duemilaventisei (2026) il giorno trentuno (31) del mese di Agosto, alle ore 16:30 e seguenti,
in seduta telematica da remoto, il Commissario Straordinario Riccardo Malpassi nominato con Decreto
del Presidente della Repubblica del 04/06/2026, con l'assistenza giuridico amministrativa del Segretario
Comunale Alessandro Mariotti, ha adottato, con i poteri del Consiglio comunale, la deliberazione in
oggetto.

Ai sensi dell art. 49 del D.Lgs 267/2000 sulla proposta di deliberazione sono stati acquisiti 1 pareri
necessari, qui allegati.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

PREMESSO che I’art. 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113, ai commi 1, 5 e 6 stabilisce che:

“l. Per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare
la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di
accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e
grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con piu di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio
di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e organizzazione, di seguito
denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n. 190;

(...) 5. Entro il 31 marzo 2022, con uno o piu decreti del Presidente della Repubblica,
adottati ai sensi dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, previa
intesa in sede di Conferenza unificata, ai sensi dell'articolo 9, comma 2, del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono individuati e abrogati gli adempimenti relativi
ai piani assorbiti da quello di cui al presente articolo,

6. Entro il medesimo termine di cui al comma 5, con
decreto del Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unificata, ai sensi
dell'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, é adottato un
Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1.”;

CONSIDERATO che con Decreto del Ministero dell'lnterno 24 dicembre 2025,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 302 del 31 dicembre 2025, ¢ stato differito al 28
febbraio 2026 il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2026-2028 degli
enti locali e che, conseguentemente, ai sensi dell'art. 8, comma 2, del D.M. n. 132/2022,
il termine per l'adozione del PIAO 2026-2028 ¢ differito al 30 marzo 2026;



PRESO ATTO che:

. in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ¢ stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 151, il Decreto del Presidente della
Repubblica n. 81, recante “Regolamento recante individuazione degli
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione”, (art.6 comma 5 D. Lgs.80/21);

. in data 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, & stato
pubblicato il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente
la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(art.6 comma 6 D. Lgs.80/21);

VISTO il decreto prefettizio del 30/04/2026 con cui ¢ stato sospeso il Consiglio
Comunale del Comune di Isola del Giglio ed ¢ stato nominato il Commissario
Prefettizio;

DATO ATTO che con il sopra citato Decreto del Prefetto della Provincia di Grosseto
del 30/04/2026 il Dott. Riccardo Malpassi ¢ stato nominato quale Commissario
Prefettizio per la provvisoria gestione del comune a decorrere dal 30 aprile 2026;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Repubblica del 04/06/2026, acquisito al
protocollo comunale n. 7583 dell'11/06/2026 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale, serie
generale n. 140 del 19/06/2026, con il quale ¢ stato disposto lo scioglimento del
Consiglio Comunale di Isola del Giglio ed ¢ stato nominato Commissario Straordinario
per la provvisoria gestione dell'Ente il Dott. Riccardo Malpassi fino all'insediamento
degli organi ordinari;

DATO ATTO che:

. con deliberazione del Commissario Straordinario adottata con i poteri
del Consiglio Comunale n. 4 del 18 giugno 2026 ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2026-2028;

. con deliberazione del Commissario Straordinario adottata con i1 poteri
del Consiglio Comunale n. 5 del 18 giugno 2026 ¢ stato approvato il bilancio
di previsione per il triennio 2026-2028;

. questa amministrazione deve portare in approvazione i seguenti
provvedimenti di pianificazione e programmazione, che ai sensi della
normativa sopra citata, sono assorbiti nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (di seguito PIAO), e pertanto ne costituiscono parte integrante e
sostanziale:

a) Piano Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) 2026-2028;

b) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(PTPCT) 2026- 2028;

c¢) Piano Organizzativo del Lavoro Agile 2026-2028, attraverso I’allegato
Regolamento;

d) Piano della Performance/PDO 2026;

e) Piano delle Azioni Positive (PAP) 2026-2028;

f)  Piano per Razionalizzare I’utilizzo delle Dotazioni Strumentali;
RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 3 del 06/02/2026, avente ad oggetto

“NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
E DELLA TRASPARENZA (RPCT)”;



DATO ATTO che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT), individuato nella persona del Segretario Comunale, ha
predisposto la proposta del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2026-2028, costituente la Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e
trasparenza” del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028,
allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

VISTA Ia deliberazione del Commissario Straordinario adottata con i poteri della
Giunta Comunale n. 32 del 31/08/2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2026-2028,
1 cui contenuti confluiscono nella Sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del
presente PIAO 2026-2028;

RILEVATO che il citato Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/22 stabilisce:

. all’art.1, comma 1, per i comuni con piu di 50 dipendenti, la
soppressione dei seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nel PIAO:

o Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter
del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

o Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, del d.lgs. 30
marzo 2001, n. 165;

o Piano per razionalizzare l'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche
informatiche, che corredano le stazioni di lavoro nell'automazione d'ufficio, di
cui all’art. 2, comma 594, lett. a) della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

° Piano della performance, di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e comma 1 ter del
d.Igs. 27 ottobre 2009, n. 150;

° Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di
cui all’art. 1, commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della legge 6 novembre 2012, n.
190;

° Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, comma 1, della legge 7
agosto 2015, n. 124;

° Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, comma 1, del d.Igs. 11 aprile 2006, n.
198.

. all’art. 1, comma 2,che per le Amministrazioni tenute alla redazione del
PIAO, tutti i richiami ai piani individuati al citato comma 1 sono da intendersi
come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO;

. all’art. 1, comma 4, la soppressione del comma 3-bis dell'art.169 del
D.Lgs.267/2000, che recitava “I/ piano dettagliato degli obiettivi di cui all'art.
108, comma 1, del presente testo unico e il piano della performance di cui
all'art. 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009,

n. 150, sono unificati organicamente nel PEG.”, decretando pertanto la
separazione tra il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e gli altri due piani
indicati, ossia il Piano Dettagliato degli Obiettivi (PdO) ed il Piano della
Performance (PdP), entrambi assorbiti nel PIAO;

. il citato decreto ministeriale concernente la definizione del contenuto
del PIAO stabilisce che:

° il PIAO ¢ suddiviso nelle Sezioni 1.scheda anagrafica dell’ Amministrazione,
2.Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, 3. Organizzazione e
Capitale Umano, 4.Monitoraggio;



> sono esclusi dal PIAO gli adempimenti di carattere finanziario non contenuti
nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 2, lettere da a) a g), del D.L. n. 80/
2021;

° il PIAO ¢ adottato entro il 31 gennaio dell’anno di competenza, secondo lo
schema di Piano tipo, ha durata triennale e viene aggiornato annualmente entro
la predetta data. Il Piano ¢ predisposto esclusivamente in formato digitale ed ¢
pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna
amministrazione.

° in ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per
I’approvazione dei bilanci di previsione, il termine di adozione del PIAO, ¢
differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”;

DATO ATTO che il Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, comma 2, del
d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, ¢ predisposto annualmente dal Dipartimento della
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri e viene approvato con
decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, di concerto con il Ministro
dell'Interno, previa intesa in sede di Conferenza unificata, per la parte relativa alle
azioni da effettuare nelle regioni, negli enti strumentali regionali, negli enti del
Servizio sanitario regionale e negli enti locali e pertanto i singoli Enti non hanno
competenze o oneri specifici se non quelli relativi a dare attuazione alle misure
contenute nel piano;

CONSIDERATO che il Comune di Isola del Giglio, alla data del 31/12/2025 ha meno
di 50 dipendenti, computati secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la
tabella 12 del Conto Annuale;

DATO ATTO, pertanto, che il Comune di Isola del Giglio ¢ tenuto all'adozione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione in forma semplificata, secondo le modalita
previste dall'art. 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 30 giugno
2022, n. 132;

RITENUTO opportuno procedere all’approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2026-2028, atteso che, considerata l'intervenuta scadenza del
termine previsto per la relativa adozione, risulta necessario e improrogabile provvedere
tempestivamente al fine di dotare I'Ente dello strumento programmatorio previsto dalla
normativa vigente;

VISTO il D. LGS. n. 118/2011, avente ad oggetto “disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti
locali e loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009, come
modificata dal D. LGS. n. 126/2014;

VISTO il Decreto del Commissario Prefettizio n. 1 del 06/05/2026, con il quale ¢ stato
nominato il nuovo Responsabile del Settore Ragioneria e Tributi;

VISTA la deliberazione della G. C. n. 84 del 27/12/2022, esecutiva, con la quale sono
state ridefinite le competenze dei settori funzionali di questo Comune;

CONSTATATA la propria competenza ad emanare ’atto in oggetto;

VISTO il parere di regolarita contabile e tecnica, espresso dal Responsabile del Settore
Ragioneria e Tributi ai sensi dell’art. 49 del D. LGS. n. 267/2000;

RICHIAMATO il parere del Revisore dei Conti emesso ai sensi dell'art. 239 del



Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 in ordine alla programmazione triennale dei
fabbisogni di personale;

VISTO il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

VISTO lo Statuto Comunale ed il Regolamento di Contabilita dell’Ente;
PROPONE AL COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

1. di adottare il PIAO 2026-2028, cosi come riportato negli allegati alla
presente proposta che ne costituiscono parte integrante ¢ sostanziale;

2. di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione unitamente
all’allegato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, all’interno della
sezione ‘“Amministrazione trasparente”;

3. di provvedere alla trasmissione del Programma Triennale di Personale
facente parte del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028, come
approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento della Funzione
Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma
4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113;

4.  di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante I'urgenza di provvedere,
considerata I’intervenuta scadenza del termine previsto per 1’adozione del PIAO
2026-2028 e la conseguente necessita di rendere immediatamente operative le
misure e gli strumenti di programmazione in esso contenuti, assicurando il
regolare svolgimento dell’attivita amministrativa dell’Ente;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
PRESO ATTO della proposta di deliberazione meglio descritta piu sopra;
VISTI i pareri espressi dell’art. 49 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267;

RITENUTO la proposta meritevole di approvazione;

DELIBERA

di approvare la proposta di deliberazione meglio enunciata sopra;

Letto, approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO GENERALE
Riccardo Malpassi Alessandro Mariotti



Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e
ss.mm.ii.



